
 

คำสั่งสถานีตำรวจภูธรกาบเชิง 

ท่ี 71/2568 

เรื่อง  การมอบหมายหนาท่ีรับผิดชอบตามลักษณะงานในสถานีตำรวจ 

ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2568 

*********** 

           ตามคำสั่งสำนักงานตำรวจแหงชาติ ท่ี 537/2555 ลงวันท่ี 27 กันยายน 2555 เรื่อง การกำหนด

อำนาจหนาท่ีของตำแหนงในสถานีตำรวจ กำหนดโครงสรางสถานีตำรวจ  ลักษณะงานในสถานีตำรวจ และ

หัวหนางานในสถานีตำรวจ และคำสั่งสำนักงานตำรวจแหงชาติ ท่ี 538/2555 ลงวันท่ี 27 กันยายน 2555 

เรื่อง การปฏิบัติและอำนาจหนาท่ีความรับผิดชอบของพนักงานสอบสวนและผูปฏิบัติงานสอบสวน นั้น 

           เพ่ือใหการปฏิบัติหนาท่ีในสถานีตำรวจภูธรกาบเชิง  เปนไปดวยความเรียบรอย  บรรลุวัตถุประสงค

ของทางราชการ  จึงมีความจำเปนท่ีจะตองกำหนดอำนาจหนาท่ีรับผิดชอบของตำแหนงตามลักษณะงาน  ดังนี้ 

1. หัวหนางานในสถานีตำรวจ  กำหนดให 
ตำแหนง อำนาจหนาท่ี 

1.1  รองผูกำกับการปองกันปราบปราม เปนหัวหนางานอำนวยการและงานปองกันปราบปราม 
1.2  รองผูกำกับการสืบสวน เปนหัวหนางานสืบสวน 
1.3  รองผูกำกับการสอบสวนท่ีไดรับมอบ- 
หมายเปนหัวหนางานสอบสวน 

เปนหัวหนางานสอบสวน 

2. หนาท่ีของตำแหนงในสถานีตำรวจ กำหนดให 
ตำแหนง อำนาจหนาท่ี 

2.1  ผูกำกับการหัวหนาสถานีตำรวจ มีหนาท่ีรับผิดชอบในการวางแผน อำนวยการสั่งการ  
ควบคุม กำกับ ดูแล ปกครองบงัคับบัญชา  ตรวจสอบ
ติดตาม และประเมินผล ตลอดจนการฝกอบรม โดย
ปฏิบัติงาน ตาม ประมวลกฎหมายวิธีพิจารณาความอาญา  
และกำหมายอ่ืนอันเก่ียวกับความผิดในคดีอาญา ภายในเขต
อำนาจ ความรับผิดชอบหรือเขตพ้ืนท่ีการปกครอง ใน
ภาพรวมของสถานีตำรวจ รวมท้ังความรับผิดชอบในดานการ
งานและการปกครองบังคับบัญชา ถัดรองลงไปจาก
ผูบังคับบัญชา กองบังคับการตำรวจภูธรจังหวัดสุรินทร 

2.2  สารวัตรอำนวยการ หัวหนางานฝาย
อำนวยการ 

- รับผิดชอบการสั่งการ ควบคุม  กำกับดูแล ตรวจสอบ 
ติดตาม และประเมินผล ท่ีเก่ียวของกับงานอำนวยการ ไดแก 
งานนโยบาย  ยุทธศาสตร  แผนปฏิบัติการ แผนประจำป 
งานธุรการ งานสารบรรณ  งานกำลังพล  งานอบรมและ  
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 วิชาการ  งานสวัสดิการ  งานพัฒนาองคกร  งานการเงิน  งาน
พัสดุ  งานพลาธิการและสรรพาวุธ  งานเทคโนโลยี  
สารสนเทศ  งานจัดการเรื่องสินบน  เงินรางวัล  คาตอบแทน  
งานประชาสัมพันธ  งานจัดอาหารเลี้ยงผูตองหา  งานทะเบียน
คนตางดาว และการขออนุญาต  งานดูแลหองประชุมและ
จัดการประชุม เปนตน 
- ควบคุม ตรวจสอบ ใหคำปรึกษา ปรับปรุงแกไขการ
ปฏิบัติงานของผูใตบังคับบัญชา  เก่ียวของกับงานอำนวยการ
ตามอำนาจหนาท่ี 

2.2.1  รองสารวัตรปฏิบัติงานอำนวยการ ปฏิบัติงานเก่ียวของกับงานอำนวยการตามอำนาจหนาท่ี 
2.2.2  ผูบังคับหมูปฏิบัติงานอำนวยการ ปฏิบัติงานเก่ียวของกับงานอำนวยการตามอำนาจหนาท่ี 
2.3 รองผูกำกับการปองกันปราบปราม 
หัวหนางานปองกันปราบปราม 

รับผิดชอบการสั่งการ ควบคุม กำกับดูแล ตรวจสอบ ติดตาม 
และประเมินผล ท่ีเก่ียวของกับงานปองกันปราบปราม ไดแก 
งานการขาว งานจัดทำแผนท่ี ระบบ ขอมูลอาชญากรรม  งาน
ควบคุมผูตองหาและผูตองกักขัง  งานควบคุมศูนยวิทยุหรือ
การรับ - สงวิทยุของสถานีตำรวจ  งานจัดตั้งจุดรับแจงเหตุ จุด
ตรวจ จุดสกัด งานพิทักษเด็ก เยาวชน และสตรี งาน
คณะกรรมการตรวจสอบและติดตามการบริหารงานตำรวจ 
(กต.ตร.) เปนตน 

2.3.1  สารวัตรปองกันปราบปราม ควบคุม ตรวจสอบ ใหคำปรึกษา ปรับปรุงแกไขการปฏิบตัิงาน
ของผูใตบังคับบัญชา เก่ียวของกับงานปองกันปราบปราม ตาม
อำนาจหนาท่ี 

2.3.2  รองสารวัตรปองกันปราบปราม ปฏิบัติงานเก่ียวของกับงานปองกันปราบปรามตามอำนาจ
หนาท่ี 

2.3.3  รองสารวัตรจราจร ปฏิบัติงานเก่ียวของกับงานจราจรตามอำนาจหนาท่ี 
2.3.4  ผูบังคับหมูงานปองกันปราบปราม ปฏิบัติงานเก่ียวของกับงานปองกันปราบปรามตามอำนาจ

หนาท่ี 
2.3.5  ผูบังคับหมูงานจราจร ปฏิบัติงานเก่ียวของกับงานจราจรตามอำนาจหนาท่ี 
2.4. รองผูกำกับการสืบสวน 
หัวหนางานสืบสวน 

รับผิดชอบการสั่งการ ควบคุม กำกับดูแล  ตรวจสอบ  ติดตาม 
และประเมินผล ท่ีเก่ียวของกับงานสืบสวน ไดแก การแสวงหา
พยานหลักฐาน  และผูกระทำผิด เปนตน 

2.4.1  สารวัตรสืบสวน ควบคุม ตรวจสอบ ใหคำปรึกษา ปรับปรุงแกไขการปฏิบตัิงาน
ของผูใตบังคับบัญชา เก่ียวของกับงานสืบสวนตามอำนาจ
หนาท่ี 
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2.4.2  รองสารวัตรสืบสวน ปฏิบัติงานเก่ียวของกับงานสืบสวนตามอำนาจหนาท่ี 
2.4.3  ผูบังคับหมูงานสืบสวน ปฏิบัติงานเก่ียวของกับงานสืบสวนตามอำนาจหนาท่ี 
2.5  รองผูกำกับการ (สอบสวน) 
หัวหนางานสอบสวน 

- รับผิดชอบการสั่งการ ควบคุม กำกับดูแล ตรวจสอบ ติดตาม 
และประเมินผล ท่ีเก่ียวของกับงานสอบสวน ไดแก การ
วางแผนสอบสวน การรวมสอบสวนคดีอุกฉกรรจ หรือ คดี
สำคัญ พิจารณามอบหมายคดีใหพนักงานสอบสวน เปนตน 
- การผัดฟอง ฝากขัง ขอหมายจับ ควบคุม 
- การอายัดตัวผูตองหา/ผูตองกักขัง ตรวจสอบผลคดี 
ตรวจสอบประวัติการตองโทษผูตองหา 
- ตรวจสถานท่ีเกิดเหตุ ถายภาพ ทำแผนท่ีท่ีเกิดเหตุ 

2.5.1  สารวัตร (สอบสวน) ปฏิบัติหนาท่ีเปนพนักงานสอบสวนคดีความผิดอาญาทุก
ประเภทยกเวนประเภทและลักษณะของคดีท่ีอยูในความ
รับผิดชอบของรองผูกำกับการ(สอบสวน) ถึง ผูกำกับการ
สอบสวน 

2.5.2  รองสารวัตร(สอบสวน) ปฏิบัติหนาท่ีเปนพนักงานสอบสวนคดีความผิดอาญาทุก
ประเภทยกเวนประเภทและลักษณะของคดีท่ีอยูในความ
รับผิดชอบของรองผูกำกับการ(สอบสวน) ถึง ผูกำกับการ
สอบสวน 

2.5.3  ผูบังคับหมูงานสอบสวน - การรายงานคดี การควบคุม ทำบัญชี เก็บรักษา  จำหนาย
ของกลางในคดี การสงหมาย การสงติดตามของกลางไปตรวจ
พิสูจน 
- พิมพลายมือ ตรวจสอบประวัติ การประกันตัวผูตองหา การ
คัดสำเนาประจำวันคดี 

 

             สำหรับอำนาจหนาท่ีของหัวหนางานสอบสวน  ตลอดจนพนักงานสอบสวน และผูบังคับหมู

ผูปฏิบัติงานสอบสวน หนาท่ีและคำยอของตำแหนง ใหถือปฏิบัติตามคำสั่งสำนักงานตำรวจแหงชาติ ท่ี 

538/2555 ลงวันท่ี 27 กันยายน 2555 เรื่อง การปฏิบัติและอำนาจหนาท่ีความรับผิดชอบของพนักงาน

สอบสวน และผูปฏิบตัิงานสอบสวน 

             ท้ังนี้ ตั้งแต 16 เมษายน  พ.ศ. 2568  เปนตนไป 

                                                สั่ง  ณ  วันท่ี  14  เมษายน   พ.ศ.  2568 

                                                              พันตำรวจเอก 

                                                                              (คำพล  โนนุช) 

                                                                  ผูกำกับการสถานีตำรวจภูธรกาบเชิง 


